Uchwala Nr....cccccervrsnnneee
Rady Gminy Niemce
Z IR cieiisvs E—

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Niemce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1-4, art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) w zwigzku z
zalgcznikiem nr 1 Tabela I Lp. 5 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.),
Rada Gminy uchwala, co nastepuje.

§ 1. Oddnia 1 lipca 2025 r. ustala sig:
1) wynagrodzenie zasadnicze przyshugujace Wojtowi Gminy Niemce w wysokosei 10 950,- zt
miesig¢cznie,

2) dodatek funkcyjny przystugujacy Wojtowi Gminy Niemce w wysokosci 3 650,- zI miesigcznie.

§ 2. Traci moc uchwala Nr 1[/4/2024 Rady Gminy Niemce z dnia 7 maja 2024 r.
w sprawie wynagrodzenia Wéjta Gminy Niemce.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Niemce.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, do
wylgcznej wlasciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta. Podobnie art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych stanowi, iz czynnosci z zakresu
prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem
stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostale czynnosci - wyznaczona przez
wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastgpujaca lub sekretarz gminy, z tym ze
wynagrodzenie woéjta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.

Sktadniki wynagrodzenia woéjta gminy, jako pracownika samorzadowego w rozumieniu art. 2 pkt. 3
w zwigzku z art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
okreslaja przepisy art. 36 i art. 37 ust. 4 wskazanej ustawy, a takze postanowienia rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych.

Art. 36 ustawy o pracownikach samorzadowych stanowi, iz pracownikowi samorzadowemu
przyshuguje wynagrodzenie stosowne do zajmowanego stanowiska oraz posiadanych kwalifikacji
zawodowych (art. 36 ust. 1 ustawy). Pracownikowi samorzadowemu przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze, dodatek za wieloletnig prace, nagroda jubileuszowa oraz jednorazowa odprawa w
zwigzku z przejSciem na emeryture lub rent¢ z tytulu niezdolnosci do pracy oraz dodatkowe
wynagrodzenie roczne na zasadach okre$lonych w odrgbnych przepisach (art. 36 ust. 2 ustawy).
Wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroscie oraz marszalkowi wojewddztwa
przyshuguje dodatek specjalny (art. 36 ust. 3 ustawy). Pracownikowi samorzagdowemu moze zosta¢
przyznany dodatek funkcyjny (art. 36 ust. 4 ustawy).

W art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ustawodawca
okreslit minimalng wysokos¢ wynagrodzenia miedzy innymi wojtow, burmistrzow i prezydentow
miast, ktére nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla
poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 1 wskazanej ustawy, tj.
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow  samorzadowych. Dodatkowo ustawodawca postanowil, iz maksymalne
wynagrodzenie, o ktorym mowa w art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzgdowych, na danym
stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz
maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku wojta, burmistrza, prezydenta miasta,
takze kwoty dodatku specjalnego.

Przechodzac na grunt przepisow rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, w tresci zalacznika nr 1 Tabela I, Lp. 5
rozporzadzenie ustala:
1) maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego wdjta, burmistrza w gminie powyzej 15
tys. do 100 tys. mieszkancéw na kwote 10 950,- zt,
2) maksymalny poziom dodatku funkcyjnego wdjta, burmistrza w gminie powyzej 15 tys. do
100 tys. mieszkancow na kwote 3 650,- zt.



Z powyzszej analizy aktualnie obowigzujacego stanu prawnego wynika, iz rada gminy ustala
wysokos¢ tylko tych sktadnikéw wynagrodzenia wojta, ktorych wysoko$¢ lub sposdb obliczenia tej
wysokosci nie wynika wprost z przepiséw prawa powszechnie obowiazujacego, tj.:

1) wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego,

2) poziom dodatku funkcyjnego.

Wysokos¢ wskazanych skladnikow wynagrodzenia wojta, burmistrza, prezydenta miasta musi
zosta¢ jednak ustalona na takim poziomie, ktéry pozwoli na osiagniccie minimalnej wysokosci
wynagrodzenia wojtéw, burmistrzow i prezydentow miast, okreslonego w art. 37 ust. 4 ustawy o
pracownikach samorzadowych, tj. nie mniej niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego w
tresci zalgcznika nr 1 Tabela I, Lp. 5 obowiazujgcego rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzadowych.

Zaproponowana w tresci projektu uchwaly miesigczna wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego przystugujacych Wojtowi Gminy Niemce pozwoli na osiggnigcie minimalnej
wysokosci wynagrodzenia Wdjta Gminy Niemce, obliczonego zgodnie z przepisami art. 37 ust. 4
ustawy o pracownikach samorzadowych.







